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COMMUNE D'OLLIOULES - DEPARTEMENT DU VAR
DELIBERATION DE LA COMMUNE D'OLLIOULES

N° 21/12/4.3
SEANCE DU 13 DECEMBRE 2021
L’AN DEUX MILLE VINGT ET UN ET LE TREIZE DECEMBRE & 18 HEURES

NOMBRE DE CONSEILLERS
EN EXERCICE PRESENTS REPRESENTE(S) ABSENT(S)
33 27 4 2

Le Conseil Municipal de la Commune d'OLLIOULES s'est réuni en session ordinaire, au lieu
habituel de ses séances, sur la convocation et sous la présidence de Monsieur Robert
BENEVENTI, Maire.

PRESENTS :
Robert BENEVENTI, Christine DEL NERO, Michel THUILIER, Nicole BERNARDINI, Dominique
RIGHI, Laefitia QUILICI, Michel OLLAGNIER, Didier MARTINA-FIESCHI, Delphine GROSSO,
Brigitte CREVET, Nadine ALESSI, Jean-Louis PIERACCINI, Robert ARPINO, Florence
GARRONE, Anfoine VACCARO, Patrick APARICIOQ, Thierry AKSOUL, Philippe CASTILLO,
Valérie MASSENET, Katell LE BLEIZ, Hélene CAREN, Patrick JOLI, Julien ROCCHIA,
Ombeline LOMPRE, Benoit ADET, Ancils HATRET, Catherine MAGADDINO.

REPRESENTES :
Carine GINZAC, (représenté par Monsieur le Maire)
Guy PHILIPPEAUX, {représenté par Christine DEL NERO)
Nathalie PESCHARD-LAUZIERE, (représentée par Michel THUILIER)
Stanislas ROQUEBERT, (représenté par Dominique RIGHI)

ABSENTS :
Christian BERCOVICI, Claudie CARTEREAU-ZUNINO.

Secrétaire de séance : Anais HATRET

VOITE :
UNANIMITE : OUI POUR : CONTRE(S) :
ABSTENTION(S) : BLANC(S) et NUL(S) :

OBJET : Personnel communal : mise a jour du tableau des effectifs

Madame Laeftitia QUILICI, adjointe au Maire informe I'assemblée que conformément &
'arficle 34 de la loi du 26 janvier 1984, susvisé les emplois de chaque collectivité ou
établissement sont créés par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc au Conseil Municipal de fixer I'effectif des emplois nécessaires au
fonctionnement des services considérant la nécessité d'assurer les missions suivantes de :

-Développement du nouveau service culturel
-Renfort du service Urbanisme
-Renfort du service du personnel

La création :
-d’un emploi d'assistante de direction & temps complet & compter du 15 février 2022,
pour assurer le développement de la politique culturelle au service culturel.
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-d'un emploi d'instructeur du droit des sols & temps complet & compter du 1¢r janvier
2022, pour assurer les missions du service urbanisme.

-d'un emploi d'assistant ressources humaines & temps complet & compter du Ter
janvier 2022, pour assurer la gestion administrative du service.

Ces emplois sont ouverts aux fonctionnaires relevant des cadres d’'emplois des catégorie C.
Ces empilois pourront étre occupés par des agents contractuels recrutés & durée déterminée
pour une durée maximale d'un an en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires
au vu de I'application de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984.

La durée pourra étre prolongée, dans la limite d'une durée totale de 2 ans, lorsque, au terme
de la durée fixée au 2¢me alinéa de I'article 3-2 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, la
procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir.

Les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

L' ASSEMBLEE,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984, modifiée et notamment ses articles 34 et 3-3,

Vu le tableau des emplois et des effectifs,

Considérant la nécessité d'actualiser le tableau des effectifs du personnel communal,

OUI L’'EXPOSE DE SON RAPPORTEUR,
APRES DELIBERE,

1. APPROUVE la signature de tous les documents relatifs & ce dossier et de procéder au
recrutement.
2. APPROUVE le tableau des effectifs mis & jo%tel qu'annexe.

AEMAIRE
Robert BEN EVENTI -




