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COMMUNE D'OLLIOULES - DEPARTEMENT DU VAR
DELIBERATION DE LA COMMUNE D’OLLIOULES

N° 22/04/4.3
SEANCE DU 11 AVRIL 2022
L’AN DEUX MILLE VINGT DEUX ET LE ONZE AVRIL & 18 HEURES
NOMBRE DE CONSEILLERS
EN EXERCICE PRESENTS REPRESENTE(S) ABSENT(S)
33 29 4 0

Le Conseil Municipal de la Commune d’OLLIOULES s'est réuni en session ordinaire, au lieu
habituel de ses séances, sur la convocation et sous la présidence de Monsieur Robert
BENEVENTI, Maire.

PRESENTS :

Robert BENEVENTI, Christine DEL NERO, Michel THUILIER, Dominique RIGHI, Laetifia
QUILICI, Michel OLLAGNIER, Carine GINZAC, Didier MARTINA-FIESCHI, Delphine
GROSSO, Guy PHILIPPEAUX, Brigitte CREVET, Nadine ALESSI, Jean-Louis PIERACCIN,
Robert ARPINO, Florence GARRONE, Antoine VACCARO, Patrick APARICIO, Thiemry
AKSOUL, Nathalie PESCHARD-LAUZIERE, Philippe CASTILLO, Valérie MASSENET, Katell LE
BLEIZ, Patrick JOLI, Stanislas ROQUEBERT, Julien ROCCHIA, Benoit ADET, Christian
BERCOVICI, Claudie CARTEREAU-ZUNINO, Catherine MAGADDINO.

REPRESENTES :
Nicole BERNARDINI, (représentée par Robert BENEVENTI)
Héléne CAREN, (représentée par Christine DEL NERQ)
Ombeline LOMPRE, {représentée par Dominique RIGHI)
Andiis HATRET, (représentée par Laetitia QUILICI)

Secrétaire de séance : Benoit ADET

VOTE :
UNANIMITE : OUI POUR : CONTRE(S) :
ABSTENTION(S) : BLANC(S) et NUL(S) :

OBJET: Comité Social Territorial : fixation du nombre de
représentants du personnel

Madame Laetitia QUILICI, adjointe au Maire informe I'assemblée que I'article 4 de la loi n°
2019-828 du é aolt 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la création d'une
instance unique dénommée Comité Social Teritorial, créé localement dans chague
collectivité ou établissement employant au moins 50 agents.

L'effectif apprécié au 1¢ janvier 2022 sert & déterminer le nombre de représentants titulaires
du personnel est de 140 agents.

Madame QUILICI demande au conseil municipal de fixer le nombre de représentants
fitulaires du personnel & 3 (et en nombre égal le nombre de représentants suppléants), soient
3 hommes et 3 femmes,
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Le CST a pour mission principale de débattre des sujets d’intérét collectif tels que :
» Torganisation, au fonctionnement des services et aux évolutions des administrations ;

» l'accessibilité des services et & la qualité des services rendus ;
» les orientations strategiques sur les politiques de ressources humaines ;
» les lignes directrices de gestion en matiere de promotion et valorisation des parcours

professionnels. La mise en ceuvre des lignes directrices de gestion fait I'objet d'un
bilan, sur la base des décisions individuelles, devant le comité social ;

» les enjeux et aux politiques d'égalité professionnelle et de lutte contre les
discriminations ;

» les orientations stratégiques en matiére de politique indemnitaire et d'action sociale
ainsi qu'aux aides & la protection sociale complémentaire ;

» la protection de la santé physique et mentale, a I'hygiéne, & la sécurité des agents
dans leur fravail, & Porganisation du fravail, au telétravail, aux enjeux lies & la
déconnexion et aux dispositifs de régulation de 'utilisation des outils numériques, &
I"amélioration des conditions de travail et aux prescriptions légales y afférentes ;

» les autres questions prévues par décret en Conseil d'Etat.

Apres avis du Comité technique, il est demandé au conseil municipal de maintenir le
paritarisme numeérique en fixant un nombre de représentants de la collectivité égal & celui
des représentants du personnel titulaires et suppléants, soit 3 membres titulaires et 3 membres
suppléants, 3 hommes et 3 femmes.

L"ASSEMBLEE,

Vu le Code Général des Coliectivités Territoriales,

Vu la l0i n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

Vu le décret n°85-643 du 26 juin 1985 relatif aux centres de gestion institués par ta loi n°84-53
du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique
terriforiale,

Vu le décret n®2021-571 du 10 mai 2021 modifié relatif aux comités sociaux territoriaux des
collectivités territoriales et de leurs établissements publics,

Vu le décret n®85-565 du 30 mai 1985 relatfif aux comités techniques des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics et notamment ses articles 1, 2, 4,8 et 26,

Vu la loi n°® 2019-828 du 6 ao0t 2019 de transformation de la fonction publique,
Vu |'avis du Comité Technique en date du 9 mars 2022,

OUI L'EXPOSE DE SON RAPPORTEUR,
APRES DELIBERE,

APPROUVE la fixation du nombre de représentants du personnel au Comité Social Territorial.




